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Forflytning med jiu jitsu

»Skal vi nu til at kaste rundt med patienterne?« spurgte ledende ergoterapeut Lene Lange sig
selv, da hun tog til temadag om forflytning med en jiu jitsu-instrukter.
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En svensk jiu jitsu-instrukter gav
ny inspiration til 100 forflyt-
ningsvejledere og andre interes-
serede, da de i oktober madtes til
den arlige temadag. Bradstrup
Sygehus lagde gymnastiksal til
ovelserne, hvor deltagerne blandt
andet provede at frigore sig fra et
kvelertag med et blidt skub.
Stefan Joenson er uddannet pa
Durewall-instituttet, hvor man,
bruger jiu jitsu som grundlag for
konflikthandtering, omsorg og
teknikker til mobilisering.
Sammen med de andre oplag,
bl.a. fra tv-leegen Peter Qvortrup
Geisling om kommunikation, gav
det deltagerne en ny indgang til
emnet forflytning. Forflytning
kan nemlig godt handle om kon-
flikthandtering, nar man skal
samarbejde med patienten uden
at begéa overgreb med egne mal og
eget tempo.

»Vi skal se os selv mindre som
eksperter og mere som guider. Vi

m3A ille maode natienten med den

holdning, at vi ved bedst, og at
det skal vi overbevise patienten
om. [ stedet skal vi lytte til, hvad
patientens mal er, og sa hjalpe
ham eller hende med at nd det
mal. Ogsa selvom vi nogle gange
ved, det kan veere urealistisk,«
forteeller ledende ergoterapeut pd

" Horsens og Braedstrup Sygehuse,

Lene Lange - medarranger og del-
tager. '

Alle skader kan undgas
Forflytning handler meget om at
lade patienten gore tingene selv.
P& den made fir han trening,
mens personalet skdner sig selv
for arbejdsskader og nedslidning.
Men det er ikke alle patienter, der
synes, de kan eller skal tage tgj pd
selv, komme fra korestol til seng
selv, osv. Andre patienter vil det
hele uden at have kreefterne til
det.

»] de tilfeelde er det ikke ngd-
vendigvis vores opgave at kare

pa med vores mal. I stedet for at
sette hardt mod héardt kan man
ontide en omvei eller maske bare

finde ud af, hvad det i virkelighe-
den handler om for patienten,«
siger Lene Lange.

Den opfattelse var der yderligere
stotte til i et muntert opleeg om
»Det forstorrede plejegen«. Genet
giver trang til at hjelpe andre
mennesker - men ogsa tendens til
at tage over for dem.

»Det er et lidt provokerende
oplaeg om forskellen pd, hvad vi
gor i sundhedsvasenet, og hvad
vi tror, vi ger. Sundhedsvasenet
tiltrekker mennesker med et stort
omsorgsgen, men det ma ikke
blive en omsorg, der overtager
styringen« forklarer ergonomisk
konsulent Allan Vinther.

Det gaelder is@r, ndr man flytter
patienten.

»En situation, som har fremkaldt
en diskusprolaps hos en syge-
plejerske - hvor hardt er det ikke
gaet til for patienten?« spogrger
han. Han mener, at stort set alle
arbejdsskader kan undgds med
omtanke, samarbejde og en bli-
dere fremfeerd. &



